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デジタル協働が描く治験現場の新しいカタチ
～コラボレーションへの転換が

もたらすオペレーション変革～

2025年11月11日

富士通株式会社

※公開用の抜粋資料となります。

日本CRO協会主催 eClinical Solutions Forum 2025
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責任者
リーダー

報告でしか現場がわからない
悪い報告は後から知ることに

日々多くの医療機関を担当...
他者の対応が見えず、活かせない

CRAに連絡しても
確認します...時間がかかる

関係者がおかれている状況

CRA

CRC

情報伝達の遅延や欠落
ブラックボックスな状況

知識・経験・スキルに依存して
対応品質・生産性のバラつき

情報収集や整理にも手間
本来の被験者対応以外にかかる労力

1



© 2025 Fujitsu Limited
Fujitsu Public

コラボレーションで解決

「同じプラットフォーム上で一緒に業務を進めて、お互いの情報を伝えて、集めて、活かす」
関係者・業務・情報を一体化するデジタルな協働が実現

集める

伝える

活かす

残課題・納期 他施設/他者事例

最新情報・ノウハウ 被験者対応プロセス

現場可視化
＆マネジメント

依頼・注意事項の
伝達

Q&Aの
やり取り

被験者タスクの
伝達・実施・共有

治験文書や
お知らせの掲載

責任者
リーダーCRA

CRC

効果的なオーバーサイトの実現

属人性の排除・生産性の向上

Site Engagementの向上

責任者
リーダー

CRA

CRC

リスク検知～原因分析・是正によるトラブル防止

蓄積した試験情報やノウハウを再利用

疑問解消/負担軽減による良好な関係構築

期待効果

Collab
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治験依頼者と医療機関をつなぐプラットフォーム

Collaboration for Patients

対応を蓄積・見える化
チームで円滑に共通認識

コンタクト

やり取り 情報を逃さず一元整理
迷ったときにはすぐに検索

掲示板

試験情報

気になる兆候をピックアップ
早期介入・トラブル未然防止

ダッシュボード

状況サマリー

Todoが業務をナビゲート
プロセスや結果を関係者間で連携

タスク管理

被験者対応

責任者
リーダー

CRA

CRC
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詳細はこちらまでお問い合わせください

富士通株式会社
クロスインダストリーソリューション事業本部
Healthy Living事業部
Life Scienceグループ

E-mail：
contact-clinical-collaboration@cs.jp.fujitsu.com

mailto:contact-clinical-collaboration@cs.jp.fujitsu.com
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